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CONFERENCIA DE SERVICIO MUNDIAL 2026
LO MÁS DESTACADO DE LA

1

TEMAS
1.	66.ª Reunión Anual de Asuntos 

de Grupo de Al‑Anon

2.	Elección del nombre de grupo

3.	Planificación de la Validación 
e Implementación Electrónica 
de Alateen: El tren de la 
implementación ya está en 
marcha

4.	«Transmitir sus conocimientos»

5.	Temas Escogidos de la Agenda 
y otros asuntos

6.	Congreso Internacional de 
Al‑Anon 2028

7.	 Información adicional

Elección del nombre de grupo
Durante la Conferencia de Servicio Mundial (CSM) de 2026, los miembros se reunieron nuevamente para 
abordar preguntas e inquietudes sobre la implementación de la Política de «Elección del nombre de un grupo», 
aprobada por la CSM de 2024. Se llevaron a cabo dos sesiones para escuchar las opiniones de los grupos 
que componen las Áreas —quienes tienen la «responsabilidad y autoridad fundamentales» de acuerdo con el 
Primer Concepto— y para encontrar un camino a seguir en unión.
En la primera sesión, los miembros analizaron los tres temas que surgieron de los informes de los Delegados 
sobre las opiniones de los Grupos de Familia Al‑Anon:
1.	 Identificadores en los nombres de los grupos: Enfoque útil o riesgo de exclusión
2.	Dar la bienvenida: Algo moldeado tanto por el nombre del grupo como por el comportamiento de sus 

miembros
3.	Desarrollo de políticas: Requiere claridad sobre la implementación futura
La sesión concluyó con reuniones de grupos más pequeños para recopilar perspectivas adicionales que no se 
desprendían claramente de los informes originales.

66.ª Reunión Anual de Asuntos  
de Grupo de Al‑Anon

Los miembros de la Conferencia de Servicio Mundial se reunieron en 
Newport News, Virginia EE. UU., del 21 al 24 de abril de 2026,  

para continuar la conversación que, desde hace 66 años, hace posible que 
la conciencia de grupo esté accesible y sea efectiva para todos los Grupos 

de Familia Al‑Anon.  
El tema de la Conferencia —75 años, un propósito— celebró la fundación 

de Al‑Anon y su fundamento: prestar ayuda a los  
familiares y amigos de los alcohólicos.

A continuación se presentan algunos de los aspectos más destacados.

continuado en la página 2



2

Planificación de la Validación e Implementación Electrónica  
de Alateen: El tren de la implementación ya está en marcha

Tras una fructífera Conferencia de Servicio Mundial, la Planificación de la Validación e Implementación 
Electrónica de Alateen pasó de ser un plan a la acción. Los miembros de la Conferencia participaron plenamente 
en un diálogo reflexivo, respetuoso y espiritual, fundamentado en los principios de unión, responsabilidad y 
liderazgo compartido de Al‑Anon.
Utilizando la metáfora del tren, la Conferencia reconoció claramente que el largo proceso de planificación 
había llegado a su fin. Con claridad, colaboración y confianza en el proceso, la Conferencia validó los tres 
boletos necesarios para arrancar, demostrando su disposición para seguir adelante juntos. Estas acciones 
reconocieron a los grupos electrónicos de Alateen como Grupos de Familia Al‑Anon; aprobaron los Requisitos 
Mínimos de Seguridad y Comportamiento para Alateen Electrónico de la Conferencia de Servicio Mundial 
para la estructura de la CSM; y reconocieron los Requisitos Mínimos Globales de Seguridad Electrónica para 
Alateen, que proporcionan un marco para que las estructuras internacionales desarrollen dichos Requisitos 
Mínimos de Seguridad y Comportamiento para Alateen Electrónico que reflejen las leyes y normativas locales.
Esta acción marcó un hito histórico: la incorporación formal de los grupos electrónicos de Alateen a nuestros 
eslabones de servicio con voz y voto, ampliando el acceso al tiempo que se mantiene el fundamento espiritual 
y de seguridad que guía el servicio de Al‑Anon y Alateen.
Con todos los boletos validados, el tren de la implementación está oficialmente en marcha. El registro de 
los grupos electrónicos de Alateen comenzará el 1 de septiembre. Se anima a las Áreas a iniciar o continuar 
conversaciones para considerar si desean participar y cuándo. La capacitación está en marcha, y se seguirá 
compartiendo información adicional y recursos de apoyo a través de los eslabones de servicio para ayudar a 
las Áreas a tomar decisiones informadas y bien pensadas.
La pregunta ahora es: ¿Está su Área lista para montarse en el tren?

TRANSMITIR SUS CONOCIMIENTOS
Durante la Conferencia de Servicio Mundial de 
2025, la Directora de Programas ofreció una 
actualización sobre el proyecto que surgió a partir 
de las sugerencias de los Delegados y el personal 
para la asignación de los Fondos de Reserva 
excedentes, e hizo la presentación Formando a 
Futuros Líderes Voluntarios. La iniciativa estratégica 
«Transmitir sus conocimientos» se financia con el 
superávit de nuestro Fondo de Reserva. El objetivo 
es recopilar la experiencia, fortaleza y esperanza de 
los voluntarios de servicio, tanto del pasado como 
del presente, para ampliar la recuperación e inspirar 
a los fieles servidores actuales y futuros mediante 
presentaciones y otros materiales de apoyo.
Para lograr este objetivo, se ha solicitado a los 
Delegados que informen a los miembros sobre 
las próximas oportunidades para convertirse en 
desarrolladores de contenido. Se pedirá a los 
miembros interesados que compartan cómo se les 
ha transmitido la experiencia de servicio y cómo han 
transmitido sus conocimientos. Un Equipo de Tareas 
comenzará próximamente a definir el alcance del 
contenido y a evaluar las solicitudes de los miembros, 
como preparación para futuras presentaciones a 
todas las Áreas de la estructura de la CSM.

La segunda sesión se centró en cómo avanzar. Los 
comentarios de los Delegados y de la primera sesión 
dejaron claro que no se había logrado una unanimidad 
sustancial sobre el tema de si permitir o no el uso de 
identificadores en los nombres de los grupos. Ante 
la falta de unanimidad, la Conferencia optó por la 
aceptación: su «habilidad de transigir alegremente, 
siempre y cuando ello pueda hacer progresar una 
situación en una dirección que parece ser la correcta». 
(Manual de Servicio de Al‑Anon y Alateen 2026‑2029 
[SP‑24/27], «Noveno Concepto», pág. 196).
Tras analizar la situación, la CSM aprobó una moción 
que instruye al personal de la Oficina de Servicio Mundial 
(OSM) a permitir identificadores de la comunidad (tales 
como hombres, mujeres, padres, hijos adultos, adultos 
jóvenes, otras identidades de género u orientación 
sexual, etc.) en los nombres de los grupos. La moción 
también instruyó al personal a notificar a los fieles 
servidores del Área cuando un grupo se registre o 
cambie su nombre para incluir identificadores, para que 
el Área pueda asegurarse de que el grupo comprenda 
el principio de bienvenida según la Tercera Tradición, 
y también instruyó desarrollar un plan para compartir 
experiencia, fortaleza y esperanza sobre cómo dar la 
bienvenida, especialmente a aquellos que no coinciden 
con el identificador de la comunidad que escogió el 
grupo.
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Congreso Internacional 
de Al‑Anon de 2028

En 2028, nos reuniremos en Minneapolis, Minnesota, 
EE. UU., una ciudad que ofrece comodidad y calidez.  
Y, aunque julio de 2028 parezca una fecha lejana, 
¡hemos aprendido que nunca es tarde para empezar 
a planificar!
Las inscripciones se abrirán en septiembre de 
2027, lo que dará a los miembros tiempo suficiente 
para planificar su viaje y asistir al próximo Congreso 
Internacional de Al‑Anon, del 20 al 23 de julio de 
2028. Posiblemente podrán coordinar vacaciones y 
tiempo de hermandad antes y después del evento.
Esperamos dar la bienvenida a miembros de todo 
el mundo a Minneapolis, “City of Nature” («Ciudad 
de la Naturaleza»), donde la recuperación, la unión, 
la conexión y la gratitud se encontrarán una vez 
más.

Temas Escogidos de 
la Agenda y otros 

asuntos
Durante 50 años, los Temas Escogidos de 
la Agenda, antes conocidos como «Sesión 
abierta» o «Luz verde/Luz roja», se han 
convertido en un componente clave de 
la Conferencia de Servicio Mundial. Los 
Temas Escogidos de la Agenda brindan 
la oportunidad de discutir temas que, de 
otro modo, no serían parte de la Agenda. 
Esto permite a los miembros expresarse 
libremente sobre asuntos que afectan a 
Al‑Anon en todo el mundo. Invitar a los 
miembros de la Conferencia —Delegados, 
Custodios, miembros del Comité Ejecutivo 
y personal con derecho a voto de la 
OSM— a presentar y votar sobre temas 
antes de la Conferencia es una tradición 
importante. Los temas más votados de 
2026 —inteligencia artificial y difusión 
pública— se debatieron en sesiones de 45 
minutos, durante los cuales se abordaron 
los beneficios y desafíos de la IA y las 
formas de transmitir el mensaje y mejorar 
la comprensión de los profesionales sobre 
los Grupos de Familia Al‑Anon.

Lo más destacado de la Conferencia de Servicio 

Mundial de 2026 proporciona una breve visión general 

de nuestra Conferencia abundante y productiva. Para 

obtener un resumen más detallado de los numerosos 

debates espirituales que tuvieron lugar, le invitamos a 

leer el Resumen de la Conferencia de Servicio Mundial 

2026 (P‑46) una vez que se publique (solo en inglés).  

Está previsto que la versión electrónica se publique en 

julio y la versión impresa en agosto.

ADICIONALADICIONALADICIONALADICIONAL
INFORMACIÓN
ADICIONAL


