
 

 

Mise à jour de l’équipe du leadership de la Conférence   Octobre 2023 
Kathi M., présidente 
  

Love, Laugh, and Grow Together 
Aimer, rire et grandir ensemble 

Amar, reir y crecer juntos 
 

L’équipe du leadership de la Conférence a la responsabilité de préparer un ordre du jour 
pour la Conférence des Services Mondiaux (CSM) qui exprime la voix active et efficace 
de la conscience de groupe de notre fraternité. 
 
Le Comité est impatient d’accueillir tous les membres de la Conférence de 2024 en 
personne du jeudi 18 avril au dimanche 21 avril 2024, à l’hôtel Founders Inn de Virginia 
Beach, en Virginie. Les Délégués arriveront le mercredi 17 avril et quitteront les lieux le 
lundi 22 avril.   
 
L’équipe du leadership de la Conférence s’efforce de simplifier le processus de 
présentation des sessions sur l’étiquette, le processus de vote et le Sixième Concept, 
lesquelles sont généralement programmées le premier jour du CSM. Certains documents 
seront publiés sur AFG Connects avant la conférence. Des présentations abrégées sur 
le Sixième Concept seront affichées sur AFG Connects, avant et durant la Conférence. 
 
L’équipe du leadership de la Conférence continue de planifier une session pour discuter 
de la participation des Délégués au sein de l’équipe du leadership de la Conférence, en 
réponse à la demande de plusieurs Délégués lors de la CSM 2023 qu’un comité de 
réflexion soit formé pour examiner cette idée. Il y aura également une présentation sur 
l’essai de la CSM de quatre jours à temps pour la discussion avec les membres de la 
Conférence. 
 
L’équipe du leadership de la Conférence a discuté du processus de sélection des points 
à l’ordre du jour. Cela fait plusieurs années que nous n’avons pas fait une compilation 
d’idées similaires. En nous basant sur les commentaires des membres de la Conférence, 
nous avons décidé qu’il serait utile de recommencer à combiner les points avant le vote. 
La présidente et la vice-présidente de l’équipe du leadership de la Conférence formeront 
un comité d’élaboration ad hoc pour combiner les points choisis pour l’ordre du jour et 
inviteront deux Délégués à participer. Si nécessaire, le comité d’élaboration contactera 
les membres de la Conférence qui ont soumis des points choisis pour l’ordre du jour afin 
de confirmer que nous avons bien compris ce qui est suggéré lorsque nous combinons 
des éléments similaires.  
 
Lors de la réunion d’orientation pour les nouveaux membres de la CSM, les panels 62 et 
63 disposeront à nouveau de deux heures pour travailler sur la tâche qui leur est 
assignée. Les membres de la Conférence qui sont sur place, disponibles et disposés à 
le faire seront invités à accueillir les autres membres de la Conférence à leur arrivée à 
l’hôtel mardi et mercredi.  
 



 

 

Nous prévoyons de mettre à disposition une application permettant de partager les 
documents lors de la Conférence. Le personnel recherche l’option la plus appropriée.   
 
Le thème de la Conférence de 2024 sera annoncé à la fin de l’année! 
Une session d'accueil des nouveaux membres de la CSM se tiendra par conférence Web 
le 6 janvier 2024, de 13 h à 14 h 30 (heure normale de l’Est). Les nouveaux membres de 
la Conférence seront contactés et recevront les informations nécessaires. Nous avons 
hâte de vous rencontrer! 
 
Les sept membres qui font partie de membres de l’équipe du leadership de la Conférence 
sont : 

• La présidente et la vice-présidente de la Conférence (toutes deux Administratrices) 
• La directrice adjointe – Conférence 
• La présidente du Conseil d’Administration 
• Directrice générale 
• La directrice des programmes 
• L’organisatrice d’évènements et assistante senior (espagnol) [membre d’office 

non-votante] 
 


