
 

 

Mise à jour de l’équipe du leadership de la Conférence    Juillet 2023 
Kathi M, présidente   
   
   
Love, Laugh, and Grow Together    
Aimer, rire et grandir ensemble    
Amar, reir y crecer juntos    
   
 

 

L’équipe du leadership de la Conférence a la responsabilité de préparer un ordre du jour 

pour la Conférence des Services Mondiaux (CSM) qui exprime la voix active et efficace 

de la conscience de groupe de notre fraternité.  

  

Pour s’acquitter de cette responsabilité, l’équipe du leadership de la Conférence a lancé 

le processus de planification de la CSM 2024 peu de temps après son retour de la 

CSM 2023 tenue en présentiel à Virginia Beach. Les membres de l’équipe du leadership 

de la Conférence ont examiné les évaluations soumises après la CSM de 2023. Nous 

apprécions les commentaires, les rétroactions et les suggestions de chaque membre. 

Toutes vos suggestions sont les bienvenues alors que nous sommes à préparer la 

prochaine CSM.  

  

L’équipe du leadership de la Conférence a mis à jour ses lignes directrices de manière à 

inclure la pertinence du plan stratégique à l’introduction : « Conformément à l’objectif 

d’engagement mondial du plan stratégique, l’équipe du leadership de la Conférence 

organise une Conférence qui renforce le processus de transmission de l’expérience aux 

serviteurs de confiance. »  

  

La CSM de 2024 aura lieu en présentiel, du jeudi 18 avril au dimanche 21 avril 2024, à 

l’hôtel The Founders Inn, à Virginia Beach, en Virginie. Comme il a été annoncé 

précédemment, le Conseil d’Administration a approuvé un essai de trois ans pour 

déterminer si des semaines plus courtes attireraient davantage de participants des 

services mondiaux en diminuant les congés requis pour devenir Délégué ou 

Administrateur. Il s’agira de la deuxième année de la période d’essai de trois ans. À cette 

CSM, nous avons l’intention de discuter de la Conférence se déroulant sur une période 

de quatre jours. L’arrivée des Délégués est prévue pour le mercredi 17 avril et leur départ, 

le lundi 22 avril. 

  

L’ordre du jour de la Conférence de quatre jours qui se tiendra en 2024 comprendra une 

séance d’orientation pour les nouveaux membres de la CSM, les faits saillants des 

Circonscriptions, un déjeuner d’ouverture, la Conférence, les réunions annuelles ouvertes 

du Conseil d’Administration et un dîner de clôture.  

  



 

 

Suite aux suggestions et commentaires recueillis dans le cadre de l’évaluation de la CSM 

de 2023, et à la demande de plusieurs Délégués souhaitant que l’équipe du leadership 

de la Conférence forme un comité de réflexion pour envisager la participation des 

Délégués à l’équipe du leadership de la Conférence, cette dernière envisage de créer 

une session pour discuter de ce sujet à la Conférence.   

  

L’équipe du leadership de la Conférence a examiné les mots et expressions thématiques 

qui ont été suggérés pour le thème de la CSM de 2024. Elle a transmis sa suggestion au 

Conseil d’Administration pour approbation.  

  

La suggestion approuvée sera annoncée vers la fin de 2023 juste à temps pour son 

lancement en janvier 2024.  

 

Nous avons hâte de voir l’évolution des préparatifs de la CSM de 2024. 

  

Les sept membres qui font partie de membres de l'équipe du Leadership de la 

Conférence sont : 

• La présidente et la vice-présidente de la Conférence (toutes deux Administratrices) 

• La directrice adjointe – Conférence 

• La présidente du Conseil d’Administration 

• La directrice générale 

• La directrice des programmes 

• L’organisatrice d’évènements et assistante senior (espagnol) [membre d’office 
non-votante] 

 


